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Sabrina LABY
• DUT Informatique – Génie 

Informatique (2002) – Bayonne
• Ingénieur Informatique – Base 

de données (2005) –
Polytech’Nantes

• Chargée de projet pour le 
compte de Total. CGI (depuis 
2017) – Pau

BIXI (2008)
STM (2010))

TFL (2010)

Prodware (2006)
FT (2007)
CS (2007)
AS+ (2008)
TEXA (2012)
CGI (2017)

CGI (2017)

FT (2007)
CGI (2017) Sur site

En collaboration



CHOIX DE LA DESTINATION

• Langue
• Equivalence de diplôme
• Marché de l’emploi
• Visa / Permis de travail
• Culture
• Climat
• Personnalité 

• Eloignement
• Gout du risque
• Confort de vie

VISA

• Le Programme Vacances-Travail (PVT) ou Working
Holiday Visa (WHV) donne l’opportunité de 
travailler 1 à 2 ans dans 14 pays –
• https://pvtistes.net/le-pvt-dans-le-monde/

• VISA de travail : 
• obtenu par l’employeur français avant une mutation dans 

une entité internationale
• obtenu par le biais de l’employeur sur place avant le 

départ ou lors de voyage de prospection

• Double nationalité
• Statut de résident permanent
• …



RECHERCHE D’EMPLOI

• Candidatures spontanées
• Réponses à des offres d’emploi
• Publication de CVs sur des JobBoards
• Abonnement à des listes de diffusion
• Evènement d’offres d’emploi
• Réseau 
• Réseau Sociaux: Viadeo, LinkedIn

 Ne pas oublier le multilingue !

POLITIQUE RH

• Contrat de travail 
• Conditions salariales
• Conditions de paiement
• Période d’essai
• Préavis de licenciement
• Horaires
• Confidentialité
• Vacances



CULTURE DU TRAVAIL

• Exemples :
• Le Canada : roi de l’AGILE (ou de l’Arrache)
• Le Royaume-Uni : champion du cahier des charges
• Le Maroc : la validation hiérarchique au centre des process
• L’Inde : 24h/24h – 7j/ 7j – des demandes pas à pas ou… pas

AMORCER L'ATTERRISSAGE

• Par M. Axel BINDA


